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Naissa poydissa — nakyy ja kuuluu vastuullisuus
Joulukuu 2024

Onko vastuullisuuspuhetta jo liikaa?

Vastuullisuus tulee vastaan joka tuutista. Ja se on vain hyva asia. On vaarin valittaa, etta
vastuullisuutta toitotetaan liikaa, silta ei paase missaan pakoon ja koko aihe alkaa
tympaista. Painvastoin, olemme vasta matkan alussal!

Aihe on tarkea koko ihmiskunnalle ja siksi sen pitaa olla esilla jatkuvasti ja joka puolella.
Olisi pitanyt olla jo pidempaan, sillda olemme asian suhteen takamatkalla ja kirittavaa
rittda. Mita enemman asiasta puhutaan, sen parempi. Ja sita enemman sen pitaisi myos
vaikuttaa ja saada aikaan tekoja. Tama toki koskee vain sellaista viestintaa ja toimintaa,
joka kestaa rehellisen tarkastelun ja lapivalaisun. Viherpesu on asia erikseen. Se ryvettaa
seka sen toteuttajan etta koko vastuullisuuskentan uskottavuutta. Sen kitkeminen
vastuullisuustoimista ja -viestinnasta on ensiarvoisen tarkeaa. Totuuden peitteleminen ja
paremmaksi naamioiminen ei palvele ketaan.

Rehellisyys ja aitous ovat vastuullisuudessakin hyvia arvoja tekemista ohjaamaan. Kyse ei
ole kilpailusta, jossa pitda paihittaa tai nokitella. On kaikille osapuolille mielekasta,
kehittavaa ja innostavaakin, jos asioista puhutaan niin kuin ne on. Tama meilla on jo
hyvin, tuossa olemme kehittyneet ja tdssa taas aivan alkutekijoissa. Koska loppujen
lopuksi olemme vastuullisuusasiassa kaikki ihan samassa veneessa — yhteisen tavoitteen
edessa.

Ystavallisesti,
Anne Ekberg
Toisen polven perheyrittdja, jonka sydan sykkii vastuullisuudelle
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Haaste sidosryhmilta: Antell haastoi Fiblonin mukaan

kehittamaan tydelaman inhimillisyytta

Fiblon otti haasteen vastaan

Sosiaalinen vastuullisuus on yksi
vastuullisuuden osa-alueista — eika
mitenkaan vahaisin. Miten luodaan
inhimillisia tyépaikkoja? Mihin Fiblon
haastettiin ja miksi?

Inspiraatiota asiakkailtamme: kaksi esimerkkia, miten
vastuullisuus otetaan osaksi lilketoimintaa ja arvontuottoa

Linnanmaki Naked Taco
Milla kaikilla tavoilla sosiaalinen Yllattava havainto vahensi
vastuu nakyy Linnanmaen ruokahavikkia.

toiminnassa?
Lue myos mika on auttanut
erottumaan kilpailussa
Vastaus loytyy tdstd ketjuravintoloiden kanssa.

Miten nuo temput tehtiin

Naissa poydissa keskustellaan pk-yrityksen johtamisesta.

Jaksossa 6 pohditaan millaista on asiakasarvoa luova
yrityskulttuuri?

Mihin asiakas katoaa?

Asiakas loytyy monen yrityksen strategian
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keskidsta. Monesti huomataan, etta
kaytannon tasolla tama ei kuitenkaan nay.
Mihin asiakas katoaa operatiivisella
tasolla? Annen pdytavieraana
asiakasarvon asiantuntija ja
hallitusammattilainen Pia Rautakorpi.

Kuuntele tasta

Miten vastuullisuus nakyy toiminnassamme?

Kysytaan Varmistetaan Panostetaan
sidosryhmilta alkuperaketjut tyohyvinvointiin
Kannattaako tai pitaako Selvitetaan, varmistetaan ja Miten tydhyvinvointia
tehda olennaisuusanalyysi?  todennetaan vai onko jokin lisataan roboteilla?

muu vaihtoehto?
Lue lisaa Lue lisaa
Lue lisaa

Tunnelmallista joulua kaikkiin poytiin!

Jouluiloa!

Vuoden vaihde on juhlan aikaa. Toivomme
kaikille rauhaisaa joulua seka menestysta ja
iloa vuodelle 2025!

Perinteiseen tapaan olemme muistaneet

Naisten Pankkia.

Oy Fiblon Ab
Yhteystiedot | fiblon.com
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